ACTA DE LA 132 REUNION DEL SISTEMA DE INTERNACIONALIZACION DE
LA EDUCACION SUPERIOR CENTROAMERICANA (SIESCA)

Universidad Tecnoldgica de Panama.

Del 8 al 10 de mayo 2019

PARTICIPANTES

Nombre Universidad Pais

Jorge Asjana Universidad Autonoma de Sto. Domingo | Rep. Dom.

Néstor Adonay Hernandez Universidad de El Salvador El Salvador
Universidad Pedagogica Nacional

Emma Matute del Cid Francisco Morazan, UPNFM Honduras
Universidad Pedagogica Nacional

David Marin Lopez Francisco Morazan, UPNFM Honduras
Universidad  Nacional de Ciencias

Emilio Esbeih Forestales (UNACIFOR) Honduras
Universidad Nacional Autonoma de

Nilda Cecilia Rios Honduras, UNAH Honduras

Roy D Menjivar Universidad Nacional de Agricultura Honduras
Universidad Nacional Autonoma de

Rafael Angel Sanchez Cruz Nicaragua, (UNAN-Leon) Nicaragua
Universidad Nacional Auténoma de

José M. Ayerdis Nicaragua UNAN-Managua Nicaragua
Universidad Nacional de Ingenieria de

Alberto M. Castillo Nicaragua, UNI Nicaragua

Guillermo Reyes Universidad Nacional de Nicaragua, UNA |Nicaragua
Universidad de las Regiones Autdonomas
de a Costa Caribe Nicaragiense,

José Luis Saballos URACCAN Nicaragua
Bluefields Indian & Caribbean University,

Melvin Archbold BICU Nicaragua

Aris Castillo Universidad Tecnol6gica de Panama, UTP | Panama

Bolivar Perigault Universidad de Panamé, UP Panama
Universidad  Especializada de Las

Belkis Aguirre Américas, UDELAS Panama
Universidad  Especializada de Las

Zelfa Pinillas Ameéricas, UDELAS Panama
Universidad Maritima Internacional de

Julio Bonilla Panama Panama

José Rojas Universidad Autdnoma de Chiriqui Panama




Randall Arce Universidad Nacional de Costa Rica, UNA | Costa Rica
Roberto Guzman Instituto Tecnologico de Costa Rica, TEC | Costa Rica
Cecilia Barrantes Universidad Estatal a Distancia, UNED Costa Rica
Fernando Quesada Universidad Técnica Nacional UTN Costa Rica
Nancy Soldrzano Universidad Técnica Nacional UTN Costa Rica
) Consejo Nacional de Rectores de Costa
Santiago Alvarez Rica, CONARE Costa Rica
Carlos Guillermo Alvarado Cerezo | Secretario General de CSUCA Guatemala
Anibal Martinez SG-CSUCA Guatemala

AGENDA DE LA REUNION

Aprobacién de la agenda.

Conferencia: HUB de comercializacion y transferencia de tecnologias para las

Videoconferencia: Programa de Bienes Publicos Regionales del BID.
Aprobacion del acta de la XI1 reunion y comunicacién de acuerdos.
Presentacion de la plataforma creada en la UTP para el seguimiento de acciones del

Informe sobre la gestion del proyecto “Qualifications Frameworks Fostering
Internationalisation at home in Latin American Universities” (MC FICAL)
Propuesta del proyecto de centros de ensefianza del idioma inglés.

Conferencia: Experiencia de la UTP con 100K strong of the Americas

Informe sobre el proyecto del Observatorio de Movilidad e Indicadores de

Buena préactica de procesos de internacionalizacion: la conformacién de una Red de
internacionalizacion interna de la UPNFM y propuesta de proyecto de movilidad

Presentacion de la Politica de Internacionalizacidn aprobada por el CSUCA
Plan de Accion del Programa: Regionalizacion e Internacionalizacion de la

Educacién Superior en Centroamérica y Republica Dominicana, en el marco de la

Presentacion del “Programas de Internacionalizacion en la Republica de Panama”

1.
Américas.
2.
3.
4.
PIRESC IV.
5. Informe de la SG-CSUCA.
6. Informe sobre el seguimiento a la iniciativa de SIREVE.
7.
8.
9.
10.
Internacionalizacion.
11.
académica.
12.
13.
Politica de Internacionalizacion.
14,
incluir Knowledge in Panama y Panama Coopera
15. Revision de los acuerdos tomados.




10.

11.

12.

13.

14.

ACUERDOS

Se aprueba la agenda de la XIII reunién del Sistema de Internacionalizacion de la
Educacion Superior Centroamericana (SIESCA).

Se aprueba el acta de la sesion XII de reunion SIESCA realizada en San José,
Costa Rica del 29 al 31 de octubre de 2018.

La SG-CSUCA enviard la lista actualizada de ejecutivos Enlace a los
miembros de SIESCA para el seguimiento del funcionamiento de los Nodos.
Se aprueba que la comision de Movilidad analice el Programa Permanente de
Movilidad y la factibilidad de incluir el observatorio de movilidad y sus indicadores.
Los miembros de SIESCA enviaran observaciones a la propuesta de la ensefianza del
idioma inglés, a mas tardar el 30 de mayo.

Los miembros de SIESCA enviaran observaciones a la Politica de
Internacionalizacién a mas tardar el 17 de mayo para hacer enmiendas a la redaccion
del documento en la CXIV sesion de CSUCA.

La SG-CSUCA integrara los planes de accion de las comisiones y las enviaré a cada
uno de los miembros de SIESCA.

El Secretario General del CSUCA establecera comunicacion con el programa Panama
Coopera para ampliar como beneficiarias a las universidades del CSUCA.

Se acuerda que todos los miembros de SIESCA envien a la UNED, la informacion de
actividades realizadas en el marco de internacionalizacion, que deseen publicar en la
pagina de SIESCA.

Se acuerda que la préxima reunion del SIESCA sea realizada en la Universidad de El
Salvador en la semana del 7 al 11 de octubre.

Se acuerda condicionar la realizacion de la proxima reunion a la presentacion de un
informa de avance del cumplimiento de los acuerdos de esta reunion, al 31 de julio.
La Universidad de Panama preparara el video de buena practica para publicarse en la
pagina de SIESCA.

Se acuerda que a partir de la proxima sesiéon, la SG-CSUCA entregara un
reconocimiento a los miembros del SIESCA que terminan sus funciones. Para esta
sesion se deberd agradecer a los miembros salientes de la USAC, UNACHI, UNA 'y
UASD.

Se acuerda agradecer al equipo de universidades de Panama por toda la organizacion
de la X111 Reunion del SIESCA.



DESARROLLO DE LA REUNION
1. Sesion inaugural.

El Ing. Héctor Montemayor, Rector de la Universidad Tecnoldgica de Panama ofrece las
palabras de bienvenida a los participantes en la XII1 reunién de SIESCA y saluda el Sr.
Secretario General del CSUCA, Dr. Carlos Alvarado Cerezo, a Ing. Aris Castillo, Directora
de cooperacion de la UTP y al Sr. César Parga, de la Organizacién de Estados Americanos.
En su intervencion resalta la importancia de la internacionalizacién como un proceso que
apoya el mejoramiento de las funciones de la universidad y potencia la movilidad
academica.

El Sr. César Parga ofrece la conferencia: “HUB de comercializacion y transferencia de
tecnologias para las Américas” y la Dra. Lucrecia Garcia Nores por medio de
videoconferencia expone el Programa de Bienes Publicos Regionales del BID.

1. Aprobacion de la agenda

Ing. Aris Castillo, da la bienvenida a los miembros de SIESCA y previo al inicio de la reunién
se propone que el M.Sc. Néstor Adonay Hernandez, Secretario de Relaciones Nacionales e
Internacionales de la Universidad de El Salvador coordine la sesion, por tener esta
universidad la vicepresidencia del CSUCA. EI Mtro. Hernandez abre la reunion y da la
palabra al Secretario General del CSUCA, Dr. Calos Guillermo Alvarado, quien saluda a los
presentes, felicita a los organizadores de la reunion. Saluda al Mtro. David Marin, ex rector
de la UPNFM. Manifiesta que es un honor estar presente y trabajar por la Confederacion
Universitaria Centroamericana y fortalecer a las universidades porque los retos y desafios
son grandes en escenarios cambiantes. As universidades tienen una responsabilidad social y
la internacionalizacidn es importante para fortalecer sus funciones. Se refirié al PIRESCIV
y el programa de regionalizacion e internacionalizaciéon como una herramienta de trabajo
para el sistema. Ofrece poyar desde la SG-CSUCA y comentd los resultados de | CXIII
sesion de CSUCA vy los programas que expusieron las universidades, considera que las
universidades deben compartir lo positivo para cumplir con los fines de la Confederacion.

El Mtro. Néstor Hernandez agradece a la UTP la organizacion de la reunion y las atenciones
recibidas y a continuacion da lectura a la agenda, la cual es aprobada

2. Aprobacion del acta de la XI1 reunion y comunicacion de acuerdos

Se procede a dar lectura y aprobacion del acta de la sesion X1 del SIESCA 'y a
continuacion el Ing. Anibal Martinez da lectura a los Acuerdos tomados en dicha reunién.
La situacion de los Acuerdos es la siguiente:



Por el cambio de director de Cooperacion Externa en la Universidad Nacional Agraria, no se
dio seguimiento a la revision del programa permanente de movilidad académica ni al
observatorio de movilidad

M.Sc. Emma Matute informa que el proyecto “Qualifications Frameworks Fostering
Internationalisation at home in Latin American Universities” (MC FICAL) se presento en la
nueva convocatoria de la Union Europea, se recibieron inclusiones y observaciones por parte
de los miembros del SIESCA. Se esta en espera de comunicacion.

La propuesta de centros de ensefianza en el idioma inglés fue coordinado por la Comisién de
Cooperacion.

Las universidades no han adjuntado a la pagina del SIESCA la presentacién ejecutiva de sus
areas sustantivas, con el fin de facilitar posibles alianzas de cooperacion.

La Comision de Politicas y Estrategias de Internacionalizacién incluyo las sugerencias
propuestas al documento de Politica de Internacionalizacion, aprobada por el CSUCA.

Ing. Anibal Martinez informa que la SG-CSUCA esta actualizando los nombres de los
Ejecutivos de Enlace de cada universidad.

3. Presentacion de la plataforma de la UTP

El Ing. Axel Martinez, asesor de la Rectoria y Ejecutivo Enlace de la UTP present6 la
plataforma creada en la Universidad para el cumplimiento y seguimiento del PIRRESCIV al
interior de la Universidad. Indica que la plataforma esta a disposicién de las universidades,
ofreciendo su apoyo para la orientacién en su uso. M.Sc. José Saballos expone que en la
URACCAN hay experiencia en el seguimiento de programas y que el reto es trabajar en una
plataforma. M.Sc. David Marin y Dr. José Rojas coinciden que se requiere orientacion a
quienes se designe integrar la informacion. Se Acuerda que la SG-CSUCA envie el listado
de Ejecutivos Enlace de las universidades a los miembros de SIESCA para establecer
comunicacion con ellos y apoyar el trabajo de seguimiento al cumplimiento del PIRESC IV.

4. Informe de la comisién de Movilidad

Dr. Guillermo Reyes informa que por haber sido electo Decano de una Facultad de la
Universidad Nacional Agraria, el Dr. Bryan Mendieta, él asumio la Direccion de
Cooperacion Externa y por lo tanto no tenia informacion de los compromisos asumidos por
la coordinacion de la comision. Se compromete a trabajar en el cumplimiento de los acuerdos
gue compete a la comisién de movilidad. En las intervenciones de Ing. Alberto Castillo, Dr.
José Ayerdis, M.Sc. José Saballos, Dr. José Rojas, M.Sc. Randall Arce y Cap. Julio Bonilla
se manifestd los problemas que tiene el programa permanente de movilidad académica y la
necesidad de revisar el mismo e incluir el observatorio de movilidad regional. El Dr.



Guillero Reyes acepta el compromiso de abordar el tema al interior de la comision y presentar
una propuesta en la siguiente reunion.

5. Propuesta del proyecto para fortalecer la ensefianza del idioma inglés en la
comunidad universitaria.

Licda. Nilda Rios, de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras expone la propuesta
para fortalecer la ensefianza del idioma inglés en la comunidad universitaria, elaborada por
la comision de apoyo en la busqueda de cooperacion internacional. Se refiri6 a los
antecedentes para elaborar la propuesta. En principio se realizé una encuesta, dentro de las
conclusiones de esa encuesta se encontro que el 100% de las universidades que
respondieron ensefian el idioma inglés, posteriormente se solicitd a cada universidad la
realizacion de un analisis FODA. Se recibieron 14 documentos de Andlisis FODA.

Las estrategias de la propuesta consisten en: Creacidn o actualizacién de laboratorios de
lenguas extranjeras, creacion de cursos especializados en el idioma inglés. Aprovechamiento de
oportunidades de movilidad del personal con dominio en el idioma inglés. La busqueda de
recursos financieros internos o externos para poder brindar una oferta de cursos de calidad. Y
Facilitar la inscripcidn al publico interno a cursos ofertados o al Centro de Lenguas de cada
universidad.

El proyecto se plantea como un ejercicio piloto que introduzca el idioma inglés en un nivel bésico
para personal administrativo, profesores y estudiantes y en un nivel avanzado para un grupo de
estudiantes y docentes de una carrera en cada una de las universidades miembros.

Se espera formacion por medio de cursos introductorios/preparatorios para profesores, alumnos
administrativos disefiados, crear asignaturas de una carrera en especifico disefiadas y
desarrolladas en el idioma inglés, equipamiento de Laboratorios y desarrollar una campafia de
Sensibilizacion disefiada y ejecutada.

Se espera trasladar la experiencia del proyecto a otras Universidades de CA y América Latina (AL)
para su posible réplica. A nivel interno de cada universidad, los profesores y estudiantes
beneficiados tendran la responsabilidad de transmitir su experiencia a través de charlas, ademas
de servir de apoyo en las actividades del Centro de Lenguas, o su equivalente, de cada universidad
por un periodo de XX afios.

Dr. José Rojas informa que en Panama por ley el segundo idioma utilizado en educacién formal es
el inglés. Ing. Cecilia Barrantes menciona que la UNED cuenta con una plataforma de Oxford para
el aprendizaje del idioma de inglés, el cual se da en linea. Mtra. Emma Matute sefala que la
propuesta se fundamenta en la diferencia de capacidades de las universidades. Dr. Carlos Alvarado
se refiere al tema de recursos y explica los fondos de SENACYT de Panama vy la SG-SICA para
proyectos regionales, tales como este proyecto. Mtro. Roberto Guzman pregunta si alguna
universidad tiene un programa que cubra todos los temas curriculares en inglés. Cap. Julio Bonilla
responde que en la UMIP los cursos de los dos ultimos afios son en inglés. Dr. Roy Menjivar



informa que la UNAG toma en cuenta al inglés como segundo idioma y existen 5 carreras
bilinglies. Dr. Guillermo Reyes sefiala que los paises y universidades tienen diferentes niveles de
desarrollo que debe tomarse en cuenta para el proyecto. Ing. Alberto Castillo pone de ejemplo a
la UNI, en la cual no existe un centro de idiomas. Se acuerda enviar la propuesta a todos los
miembros de SIESCA para que al 30 de mayo envien sus observaciones para la preparacion de la
propuesta final del proyecto.

6. Experiencia de la UTP con 100K strong of the Americas.

Ing. Aris Castillo comparte la experiencia de la UTP en el programa 100k strong of the Americas
con la Universidad de Wilkes, de Pensylvania, en el tema de movilidad de estudiantes, con
un fondo de $ 25,000.00 y aporte de SENACYT de Panama.

7. Proyecto: Fortalecimiento de capacidades en los miembros de la Red de
Internacionalizacion de la UPNFM y propuesta de proyecto de movilidad
académica.

M.Sc. David Marin, Director del Instituto de Cooperacion y Desarrollo de la UPNFM,
comparte la experiencia de la Red interna de Internacionalizacion en la Universidad, creada
en el 2018, en el marco del proceso de autoevaluacion institucional con la Agencia Hcéres y
para darle continuidad al proyecto de movilidad regional del CSUCA-SIESCA. Esta
conformada por enlaces de todos los centros universitarios regionales, facultades, Sistema de
Educacién a Distancia y CIIE. EIl proposito fue articular de una mejor manera las acciones
de internacionalizacion de la universidad que habian estado concentradas mayoritariamente
en el Campus Central.

El objetivo del proyecto es fortalecer las competencias en internacionalizacion como un tema
general y la movilidad como un tema especifico en los miembros de la Red.

Para el componente de capacitacion, se han planificado talleres de formacion y para el
componente de movilidad, se planea un proyecto piloto hacia las universidades publicas de
la region centroamericana, en particular las universidades con las que comparten la frontera
terrestre, aprovechando las buenas relaciones que se tiene con los funcionarios de las
oficinas internacionales de estas universidades.

Entre las actividades a desarrollar se contempla 3 talleres de capacitacion (marzo 2019,
agosto de 2019, marzo de 2020). Disefiar y desarrollar un proyecto piloto de movilidad para
universidades centroamericanas (los estudiantes y los docente realizaran una movilidad
corta (5 dias habiles) con fines interculturales y académicos); se espera que al menos 60
personas de 11 campus (5 personas cada una) participen en este proyecto piloto. (Marzo-
mayo 2019). Implementacion del proyecto de movilidad de Junio 2019-junio 2020.

Se espera 20 miembros de REDIN formados en temas de internacionalizacion y movilidad.
Al menos 60 personas participando en el proyecto de movilidad. 3 talleres formativos



realizados. Acuerdos internacionales con fines de movilidad con al menos 3 universidades
centroamericanas firmadas. 5 noticias sobre este proyecto publicadas en diferentes medios
de comunicacion. 1 informe anual a los miembros de SIESCA (Sistema de
Internacionalizacién Centroamericano.

Dr. Rafael Sanchez de la UNAN-Le6n, reconoce lo valioso de la experiencia 'y la van a
replicar en su Universidad, ya que el modelo de movilidad es real, menciona la experiencia
del doctorado regional en ciencias sociales como positiva. Cap. Julio Bonilla felicita el
proyecto y manifiesta el interés de la UMIP en participar. M.Sc. Néstor Herndndez ofrece
colaborar con el proyecto.

8. Politica de Internacionalizacion.

M.Sc. Randall Arce, Director de la Oficina de Cooperacién Técnica Internacional de la
UNA, expone el procedimiento seguidos para la elaboracion de la Politica de
Internacionalizacién y sus principales aspectos, la cual fue aprobada por el CSUCA en su
CXII1 sesion realizada en Belice, el 10 y 11 de abril 2019.

9. Informe de la SG-CSUCA

Ing. Anibal Martinez presenta un resumen escrito del informe de la SG-CSUCA, resaltando
los acuerdos de la CXII1 sesion del CSUCA y los principales proyectos que se ejecutan. El
informe forma parte de los anexos de la presente Acta.

10. Plan de accion para el programa de Regionalizacion e Internacionalizacion
de la Educacion Superior de Centroamérica y Republica Dominicana.

Se constituyeron cuatro mesas de trabajo, una por comision para trabajar el Plan de Accion
del Programa de regionalizacion e Internacionalizacion de la Educacion Superior de
Centroamérica y Republica Dominicana, teniendo como referencia la Politica de
Internacionalizaciéon y el PIRESC IV. El Plan de Accion integrado para el SIESCA se
anexa a la presente Acta.

11. “Programas de Internacionalizacién en la Republica de Panama”

Licda. Selina Bafios, Directora de Cooperacion Internacional del Ministerio de Relaciones
Exteriores de Panama, comparte la experiencia de la direccion de Cooperacién con dos
programas de apoyo a las universidades para la movilidad académica, Knowledge in
Panaméa y Panama Coopera, para el desarrollo sostenible de Panama.

Varios miembros de SIESCA vy el Secretario General manifestaron interés para que los
programas beneficien a las universidades de la region.



12. Puntos varios

Ing. Cecilia Barrantes recordo6 que a cada miembro de SIESCA se le asigné un cddigo para
ingresar informacion a la pagina de SIESCA, pero debido a que no se ha alimentado el
contenido de la misma, propone que se envie la informacion a la UNED, para dicho fin. Se
acuerda que los miembros de SIESCA envien la informacion que les interesa aparezca en la
pagina a la persona que la Ing. Cecilia notificara en su oportunidad.

Ing. Cecilia Barrantes informa que dentro del Plan de Accion de la Comision
Fortalecimiento de la ORIS, se tiene contemplado la edicion de videos sobre buenas
précticas y solicita que una universidad comparta una experiencia de este tipo, para lo cual
proporcionaran una guia para su elaboracion. Dr. Bolivar Perigault, de la UP, se
compromete a compartir la buena practica de la Red de Internacionalizacion de su
Universidad.

Ing. Anibal Martinez informa que en el acercamiento con la SG-SICA se tiene programada
la realizacion de una Mesa de Cooperantes, que posiblemente se realice en San Salvador,
por lo que solicita a los miembros de SIESCA enviar a la SG-CSUCA proyectos de
caracter regional.

13. Lugar y fecha de la proxima reunion.

Los miembros de algunas universidades, por el tema de recursos, plantearon la posibilidad
de realizar una reunion anual de SIESCA, Dr. Rafael Sanchez indicé que la segunda
reunion debe hacerse, ya que con la aprobacion de la Politica de Internacionalizacion se
requiere avanzar mas rapido en la operatividad de la misma y el cumplimiento del
programa de Regionalizacion e Internacionalizacion. M.Scc. David platea que la reunién
debe hacerse en un pais que facilite la movilidad. M.Sc. Randall Arce plantea que la
segunda reunién se condicione a que haya avances en el cumplimiento de los acuerdo en la
fecha del 31 de julio. Se Acuerda que la proxima reunion se realizara en la Universidad de
El Salvador, durante la semana del 7 al 11 de octubre, sujeta evaluar el avance de los
acuerdos de esta XIII reunion.

14. Presentacién de la Universidad Maritima Internacional de Panama

Cap. Julio Bonilla compartié con los miembros de SIESCA los programas curriculares de
la UMIP y el proceso de movilidad que desarrolla con otras universidades similares en el
mundo, dentro del proceso de internacionalizacion.



