
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 

ACTA DE LA XXVI REUNIÓN DEL SISTEMA DE INTERNACIONALIZACIÓN 

DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR CENTROAMERICANA. 

SIESCA 

UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS AMÉREICAS, UDELAS 

7 y 8 de mayo 2026. 

  

7 de mayo. 

 

9:00:    Apertura y acto protocolario 

 

El acto protocolario inicia con la intervención de M.Sc. Luis Torres, quien saluda y da la 

bienvenida a la Sra. Rectora de UDELAS, Dra. Nicolasa Terreros Barrios, Dr, Carlos 

Guillermo Alvarado Cerezo, Secretario general de CSUCA, a cada uno de los miembros de 

SIESCA, a autoridades, personal docente y administrativo de la UDELAS. Manifiesta 

sentirse honrado como director de Cooperación Técnica y Relaciones Internacionales de la 

Universidad, dar la bienvenida a la reunión, por ser la primera reunión de SIESCA que se 

realizará en su Universidad. Considera que fue visionario hace 15 años, la decisión de crear 

el Sistema de Internacionalización de la Educación Centroamericana,  teniendo su base 

jurídica en las resoluciones del VII Congreso Universitario Centroamericano, aprobado por 

el CSUCA en su XCIV reunión realizada en Puebla, México, el 12/10/2011. SIESCA tiene 

como propósito impulsar institucionalmente la internacionalización en las universidades del 

CSUCA. Es un organismo que ha facilitado la cooperación entre las universidades de la 

región, hay muchos ejemplos de ello; en Panamá hay colaboración entre las universidades 

UP, UTP, UMIP, UNACHI y UDELAS; espera que en el futuro se integre a SIESCA la 

Universidad Autónoma de los Pueblos Indígenas de Panamá UAPIP 

 

M.Sc. Olga María Moscoso Portillo. Coordinadora SIESCA 2025-2026 y Coordinadora 

General de Cooperación de la USAC, Saluda a todos los presentes en la reunión en nombre 

propio y del Sr. Rector de la Universidad de San Carlos de Guatemala y presidente de 

CSUCA. Manifiesta a los presentes que como responsables de las dependencias de 

cooperación se tiene un compromiso en las universidades de apoyar el desarrollo 

académico de las instituciones a través de la internacionalización. Se tienen muchos retos, 

pero se tiene que fortalecer el trabajo articulado para posicionarse como región para 

avanzar y aprovechar nuevas oportunidades. En estos dos días se tendrá la oportunidad de 

reflexionar y actuar para tener resultados concretos en beneficio de los convenios y 

movilidad, así como articular el trabajo para ejecutar investigaciones conjuntas. La 

internacionalización es el medio que tienen las universidades para avanzar en el actual 



 
 
 
  
 
 
 
 
 

 

mundo globalizado y el eje transversal para apoyar las funciones sustantivas de la 

Universidad.  

 
El Secretario general del CSUCA. Dr. Carlos Guillermo Alvarado Cerezo. Saluda a la Sra. Rectora 

de UDELAS, Dra. Nicolasa Terreros Barrio; a la coordinadora de SIESCA, M.Sc. Olga María 

Moscoso; a Director de internacionalización y cooperación técnica de UDELAS, M.Sc. Luis 

Enrique Torres; a Director administrativo y de gestión de la Secretaría general, Ing. Aníbal 

Martínez; a vicerrectoras y vicerrectores, directoras y directores de cooperación internacional de las 

universidades de la confederación universitaria centroamericana. A conferencistas: Dra. Nacarí 

Marín y Dr. Juan Bosco Bernal, a autoridades, personal docente y administrativo de 

UDELAS que nos acompañan 

 

Es para mí en representación de la Secretaría General del Consejo Superior Universitario 

Centroamericano, un honor compartir con ustedes la XXVI asamblea del sistema de 

internacionalización de la educación superior centroamericana, (SIESCA). por lo que, 

desde ya, aprovecho la oportunidad para manifesterles un saludo fraternal y solidario. 

 

Nos reunimos en un momento histórico en el que la educación superior enfrenta desafíos 

complejos, pero también oportunidades extraordinarias. La transformación digital, la 

movilidad del conocimiento, la cooperación científica, las nuevas dinámicas geopolíticas, la 

inclusión social y la necesidad de construir sociedades más justas, nos exigen repensar 

permanentemente el papel de nuestras universidades en el mundo. 

 

La internacionalización ya no puede entenderse únicamente como intercambio o movilidad 

académica; hoy debe asumirse como una estrategia integral para fortalecer la calidad, 

ampliar oportunidades, democratizar el acceso al conocimiento y consolidar una ciudadanía 

regional y global comprometida con el bienestar colectivo. 

 

en ese sentido, esta XXVI Asamblea tiene un valor particularmente significativo, La 

revisión del instrumento regional para el registro de movilidad, el fortalecimiento de 

iniciativas innovadoras como el curso CSUCA-OBREAL en COIL, y la evaluación del 

cumplimiento de los objetivos estratégicos del Programa 5 del PIRESC V, representan 

pasos concretos hacia una internacionalización más articulada, inclusiva y transformadora. 

 

Cada uno de estos esfuerzos refleja una convicción profunda, la integración académica 

regional no es una aspiración abstracta, sino una herramienta real para ampliar capacidades, 

reducir brechas y potenciar el impacto social de nuestras instituciones. 

 



 
 
 
  
 
 
 
 
 

 

En el CSUCA creemos firmemente que internacionalizar también significa cooperar desde 

nuestras propias realidades, dialogar desde nuestra identidad centroamericana y caribeña, y 

construir alianzas que respeten nuestra diversidad, pero que al mismo tiempo fortalezcan 

nuestra unidad. 

 

Nuestras universidades públicas están llamadas a convertirse en espacios vivos de 

articulación regional, capaces de generar conocimiento compartido, impulsar soluciones 

conjuntas y formar liderazgos comprometidos con la transformación de nuestras 

sociedades. 

 

Espacios en donde la cooperación académica fortalezca capacidades, la innovación amplíe 

oportunidades, la diversidad de nuestros pueblos enriquezca el pensamiento, Y la educación 

superior pública continúe siendo una fuerza estratégica para la integración, la justicia social 

y el desarrollo sostenible de nuestra región. 

 

Hoy más que nunca debemos asegurar que la internacionalización llegue a estudiantes de 

zonas rurales, a mujeres científicas, a pueblos indígenas y afrodescendientes, a 

comunidades históricamente excluidas, y a quienes encuentran en la educación superior una 

oportunidad para transformar sus vidas y contribuir al desarrollo de sus sociedades. 

Porque internacionalizar con sentido social es democratizar oportunidades. 

 

Estoy convencido de que los acuerdos, reflexiones y decisiones que emerjan de esta 

Asamblea contribuirán significativamente al fortalecimiento del SIESCA como uno de los 

sistemas estratégicos del CSUCA, y consolidarán una agenda regional capaz de responder 

con pertinencia a los desafíos de nuestro tiempo. 

 

Agradezco profundamente a la señora rectora de la universidad especializada de las 

américas (udelas), dra. nicolasa terreros barrios y a su equipo de trabajo, por su 

hospitalidad y compromiso con la integración universitaria regional; a la Coordinación de 

SIESCA por su liderazgo; y a cada una de las delegaciones presentes por mantener viva 

esta visión compartida de una educación superior pública, solidaria, innovadora y 

profundamente comprometida con nuestros pueblos. 

 

Que esta importante asamblea, sea una oportunidad para renovar nuestra voluntad de 

trabajar, aprender y construir juntos una región más integrada, más equitativa y más fuerte 

desde la educación superior. 

 

 



 
 
 
  
 
 
 
 
 

 

 

La Rectora de la Universidad Especializadas de Las Américas, Dra. Nicolasa Terreros 

Barrios, saluda y da la bienvenida a: Dr. Carlos Guillermo Alvarado Cerezo, Secretario 

general de CSUCA. M.Sc. Olga María Moscoso, Coordinadora del Sistema de 

Internacionalización de la Educación Superior Centroamericana (SIESCA); a 

vicerrectoras y vicerrectores, directoras y directores de cooperación internacional de las 

universidades de la confederación universitaria centroamericana; autoridades académicas 

de UDELAS; Invitados especiales; colegas y amigos. 

 

Da la más cordial bienvenida a la Universidad Especializada de las Américas, en el marco 

de la XXVI Reunión del Sistema de Internacionalización de la Educación Superior 

Centroamericana – SIESCA; una reunión que nos convoca con la finalidad de repensar, 

fortalecer y proyectar la educación superior centroamericana en un mundo que exige mayor 

integración, innovación y compromiso social. La universidad del siglo XXI debe ser 

abierta, dinámica, conectada con su entorno y profundamente comprometida con los 

desafíos globales. En esa visión, la internacionalización para la UDELAS es un eje 

transversal que impulsa la calidad académica, potencia la investigación y amplifica nuestro 

impacto en la sociedad. 

 

En la UDELAS hemos avanzado con decisión en esa ruta. Hemos fortalecido nuestras 

capacidades tecnológicas, ampliado alianzas estratégicas y promovido iniciativas que 

generan oportunidades reales, especialmente para quienes más lo necesitan. Porque nuestra 

identidad —ser una universidad de excelencia profesional con sentido social— nos exige 

trascender fronteras y construir soluciones compartidas. 

 

En este contexto, el SIESCA se consolida como un espacio estratégico para articular 

esfuerzos, generar sinergias y construir una visión regional sólida. Fortalecer nuestras 

Oficinas de Internacionalización, no es solo una tarea administrativa; es una apuesta por 

formar ciudadanos globales, por insertar a nuestros investigadores en redes de 

conocimiento y por posicionar a Centroamérica, República Dominicana y Cuba, como 

actores relevantes en la comunidad académica internacional. 

 

Esta reunión de hoy y mañana, nos brinda la oportunidad de avanzar en objetivos 

fundamentales: Consolidar la internacionalización como un criterio esencial de calidad en 

la educación superior. Reafirmar la regionalización centroamericana como una identidad 

compartida que nos proyecta con mayor fuerza ante el mundo. Impulsar el intercambio de 

experiencias y buenas prácticas que contribuyan a reducir desigualdades y a transformar 

nuestras sociedades a través del conocimiento.  



 
 
 
  
 
 
 
 
 

 

Más allá de las agendas y los acuerdos, este encuentro representa un compromiso 

institucional de trabajar juntos por una educación inclusiva para que nadie se quede atrás. 

que no excluya, que no se limite, que no se detenga; no nos podemos permitir que alguien 

se nos quede atrás, nuestra región tiene derecho a una educación que sea puente, 

oportunidad y esperanza. 

 

Reitero el compromiso personal y el de la UDELAS de seguir construyendo una 

universidad conectada, donde la ciencia, el arte y el pensamiento crítico sean lenguajes 

comunes que acerquen a nuestros pueblos. 

 

Confío en que estas jornadas serán fructíferas, inspiradoras y decisivas. Que cada diálogo, 

cada propuesta y cada acuerdo fortalezca el tejido académico de nuestra región y nos 

acerque a ese ideal compartido: una Centroamérica unida por el conocimiento, la 

cooperación y la excelencia. 

 

Sean todos bienvenidos a la UDELAS. 

 

Conferencia Magistral (inaugural), sobre “Experiencia COIL en América Latina, una 

estrategia regional de internacionalización, desde la UTP y el CSUCA”, por la 

Doctora Nacarí Marín. (Anexo 1) 

 

XXVI SESIÓN ORDINARIA. 7 de mayo 11:00 hrs. 

 

1. Apertura Asamblea de SIESCA. La Coordinadora de SIESCA, M.Sc. Olga María 

Moscoso abre la sesión y verifica el quorum, estando presente 15 universidades. 

 

ASISTENCIA XXV REUNIÓN DE SIESCA.  
No Nombre Universidad País Participación 

1 Olga María Moscoso USAC Guatemala Presencial 

2 Néstor Adonay Hernández 
Ruth Elizabeth Molina  

UES El Salvador Presencial 
Presencial 

3 Ricardo Matamoros 
Nilda Ríos. 

UNAH Honduras Presencial 
Presencial. 

4 Hermes Alduvín  
Nítida Carranza 

UPNFM Honduras Virtual 
Virtual 

5 Henris Morazán UNAG Honduras Virtual 

6 Nora Argueta UNACIFOR Honduras Presencial 



 
 
 
  
 
 
 
 
 

 

7 Luis Adrián Mora 
Odeth Esquivel 

UCR Costa Rica Virtual 

8 Jorge P. Barth 
Julio Agüero 

UNA Costa Rica Virtual 

9 Velia Govaere Vicarioli 
Laura Saborío 

UNED Costa Rica Virtual 

10 Fernando Quezada 
Mauren Guevara 

UTN Costa Rica Virtual 
Virtual 

11 Dayana Castro UP Panamá Presencial 

12 José Rojas Justavino  
Ariel Montenegro 

UNACHI Panamá Virtual 

13 Karla Arosemena UTP Panamá Presencial 

14 Luis Torres 
Olga Fábrega 

UDELAS Panamá Presencial 

15 Nancy Cisneros UMIP Panamá Presencial 

16 Francisco Alarcón SG-CSUCA Guatemala Virtual 

17 Aníbal Martínez SG-CSUCA Guatemala Presencial 

17 Carlos G. Alvarado SG-CSUCA Guatemala Presencial 

 
2. Se somete a consideración la Agenda de la XXVI. M.Sc. Luis Torres propone 

adelantar el punto “Informe y aprobación de la versión final del instrumento para el registro de 

movilidad”, antes del almuerzo. Con la enmienda, se aprueba por unanimidad. 

 

3. Se somete a consideración la aprobación del Acta de la XXV, la cual se aprueba por 

unanimidad. 

 

Se da lectura a los acuerdos de la reunión de SIESCA.  

El Dr. Ricardo Matamoros, Vicerrector de Relaciones internacionales de la Universidad 

Nacional Autónoma de Honduras, saluda a los presentes manifestando que es un honor 

asistir por primera vez a la reunión de SIESCA.  Informa que se trabajó en el Acuerdo 

sobre el instrumento propuesto en la XXV reunión. En relación al software ofrecido por el 

Dr. Javier López Padilla, indica que en conversación con las cuatro ORIs de Honduras se 

determinó que el instrumento solo debe contener algunos indicadores globales, por lo que el 

registro se hará electrónicamente.  

 

La maestra Odeth Esquivel de la UCR, consulta si se cumplió con el Acuerdo 15.6, 

relacionado con Involucrar al equipo de cada ORIs en acciones de SIESCA y realizar 



 
 
 
  
 
 
 
 
 

 

reuniones y actividades frecuentes de las comisiones. La Coordinadora de SIESCA 

responde que no se cumplió y propone que se cumpla con dicho Acuerdo nombrando a una 

persona del equipo como suplente, para que participe en las reuniones cuando el titular no 

pueda hacerlo. Ing. Aníbal Martínez insiste que es necesario involucrar al equipo de cada 

ORIs para cumplir con los acuerdos o actividades, evitando así recarga de los titulares.  

 

M.Sc. Néstor Hernández, Secretario de Relaciones Nacionales e Internacionales de la 

Universidad de El Salvador, saluda a todos los participantes y sugiere que el tema puede 

abordarse en el punto de reflexión.  

 

M.Sc. Julio Agüero de la Universidad Nacional, Costa Rica, saluda a todos los participantes 

y reitera la importancia de involucrar a los equipos de las ORIs y las reuniones, por lo que 

es necesario calendarizas las mismas.   

 

4. Informe de Coordinación SIESCA 2025-2026. 

 

La Coordinadora de SIESCA, M.Sc. Olga M. Moscoso manifiesta la necesidad de 

fortalecer la página de SIESCA para visibilizar sus actividades ya que falta sistematizar la 

información con indicadores verificables para evaluar el avance del trabajo.   

 

Presenta la propuesta de publicar el libro titulado “Internacionalización de la educación 

superior en Centroamérica y el Caribe” 

Con la siguiente temática: 

Internacionalización del currículo. 

Movilidad académica en Centroamérica y el Caribe. 

Cooperación científica regional e internacional. 

Redes universitarias y gobernanza de la internacionalización. 

Internacionalización en casa. 

Transformación digital e internacionalización. 

Internacionalización y aseguramiento de la calidad. 

Internacionalización y desarrollo sostenible. 

 

La recepción de los artículos será del 12 de mayo al 17 de julio 2026. La evaluación por 

pares del 20 de julio al 28 de agosto 2026 y la publicación durante el mes de noviembre 

2026. 

 



 
 
 
  
 
 
 
 
 

 

El objetivo es promover la producción científica sobre las buenas prácticas de 

internacionalización y contribuir a la mejora de la calidad en las universidades. La 

publicación estará a cargo de la Universidad de San Carlos de Guatemala. 

 

La maestra Laura Saborío recuerda que en la página de CSUCA hay un enlace para la 

página de SIESCA que es administrada por la UNED y que toda información para publicar 

se la hagan llegar a su correo: lsaborio@uned.ac.cr  

 

Dr. Carlos Alvarado recuerda que en el Estatuto de CSUCA está establecido la figura del 

Nodo CSUCA, para que las universidades articulen el trabajo de los diferentes sistemas a 

su interior, cita los ejemplo de la UNAH y UDELAS. 

 

Dr. Ricardo Matamoros propone que se establezca comunicación con los representantes de 

SIREICU para sistematizar la información de SIESCA que debe publicarse. 

 

M.Sc. Luis Torres, informa que en UDELAS desde hace dos años está funcionando el 

Nodo, reconocido oficialmente. Se reúne dos veces al año, al inicio de cada semestre o 

antes de las reuniones de CSUCA para actualizar al Rector(a) en las acciones prioritarias 

que debe impulsarse en el marco de CSUCA.   

 

5. Informe de la Secretaría General del CSUCA.  

 

Dr. Carlos Alvarado Cerezo, Secretario general de CSUCA e Ing. Aníbal Martínez 

expusieron un informe sobre las gestiones y actividades realizadas desde la Secretaría 

general (Anexo 2). Dr. Alvarado informa sobre el programa PILA, en el cual fue aceptado 

CSUCA. Es un programa sin costo de apoyo mutuo entre las universidades, a partir de 

junio se iniciará el programa para CSUCA. La Coordinadora de SIESCA señala que la 

información es muy valiosa y hace ver que SIESCA debería tener su propio programa de 

movilidad. Sugiere crear un premio sobre movilidad. Sobre el tema del premio Dr. 

Alvarado hace ver que debe estar bien reglamentado. 

  

6. Informe y aprobación de la versión final del instrumento para el registro de movilidad 

Dr. Ricardo Matamoros recuerda que la intención del formulario es recopilar información 

que permita registrar indicadores globales sobre movilidad y que sea fácil llenar en las 

universidades. Lic. Nilda Ríos detalla la información del formulario, el cual forma parte de 

los anexos del Acta. (Anexo 3), el formato será electrónico y se iniciarán los reporte a partir 

del año 2025. Informa que enviará tres formularios, el de SIESCA y dos que utiliza a 

mailto:lsaborio@uned.ac.cr


 
 
 
  
 
 
 
 
 

 

UNAH para registrar movilidad saliente y entrante. 

 Maestro Néstor Hernández, informa que el instrumento aún no está finalizado y que 

únicamente la Universidad Nacional Autónoma de Honduras ha compartido el instrumento 

que se utiliza internamente para registrar las movilidades, por lo que con base a ese aporte 

se están haciendo modificaciones al instrumento. Dr. Matamoros agrega que el formulario 

posteriormente podría servir para registrar movilidad del programa de SIESCA. 

Dra. Nora Argueta, de UNACIFOR sugiere que se agregue el país con los que se tiene 

movilidad. 

Maestro Luis Torres apoya el premio a la internacionalización e informa que en UDELAS 

ya existe el premio y la importancia de normarlo bien. 

Ing. Karla Arosemena de UTP informa que su oficina registra todas las estadísticas de la 

universidad para fines de acreditación, opina que debe definirse la periodicidad de reportar 

la información. Hace la observación de diferencias movilidad docente y de investigación y 

registrar información de internacionalización entre las universidades del CSUCA. Sugiere 

agregar al formulario número de convenios, doble titulaciones, número de redes 

internacionales que no varía por año, en relación a COIL, considera que es muy específico. 

Maestra Odeth Esquivel felicita al a UNAH por la propuesta. Consulta sobre el componente 

de movilidad estudiantil, qué tipo de información se persigue recopilar, ya que hay varias 

modalidades. 

Licda. Nilda responde que la periodicidad de reportar la información será anual. El 

formulario recoger datos macro. En el formulario solamente se considera el indicador de 

movilidad. 

Dra. Nítida Carranza, se refiere a los cursos COIL, considera que sigue siendo una 

metodología de trabajo par la modalidad, por lo que habría que sopesar si los COIL se 

consideran una movilidad y para que van a servir los datos los programas COIL que se 

ejecutan. Hay que considerar si en el formulario los datos solo serán cuantitativos o en 

algún momento se consideran datos cualitativos. 

 

M.Sc. Néstor Hernández está de acuerdo con validar el formulario e incorporar las 

sugerencias expresadas por los miembros de SIESCA, para enriquecerlo   

 



 
 
 
  
 
 
 
 
 

 

7. Informe sobre curso CSUCA-OBREAL de capacitación en COIL para profesores de la región y 

definición de estrategias para futuros cursos. Dr. Francisco Alarcón, Secretaría general de 

CSUCA y MAP. Mauren Guevara, de la Universidad Técnica Nacional, UTN (Anexo 3). 

La maestra Olga M. Moscoso propone dar un reconocimiento al equipo gestor y 

organizador del curso, lo cual fue aprobado. 

 

8 . Conferencia Magistral (cierre), sobre “Impacto de la internacionalización en la 

acreditación de las IES”, por el Doctor Juan Bosco Bernal Yanis, Presidente del Consejo 

Centroamericano de Acreditación de la Educación Superior, CCA. (Anexo 4) 

9. Presentación del proceso de internacionalización en la Universidad Especializada de Las 

Américas UDELAS. 

 

El Director de la ORIs de UDELAS presenta el proceso de internacionalización que se ha 

desarrollado en UDELAS, la cual se ha dado en dos fases I y II (Anexo 4). Al finalizar la 

presentación, la maestra Olga Moscoso manifiesta el interés por el tema del premio, 

comenta que en la USAC realiza una ceremonia anual de reconocimiento, hay cuatro 

categorías; becas, competencias, congresos. La Dra. Velia Vicariolli también comenta sobre 

el premio e informa que en la UNED se creó la insignia para motivar la participación en 

movilidades. Néstor Hernández, el compromiso institucional es importante para impulsar la 

internacionalización, ya que solo una unidad no puede hacerlo, un reto grande es crear los 

incentivos. Luis Torres informa que UDELAS desarrolló un primer taller para elaborar 

proyectos de carácter internacional. Licda. Nancy Cisneros de UMIP manifiesta que el tema 

del premio es interesante, solicita que se amplíe el tema de doble titulación. 

 

10. Evaluación del cumplimiento de los objetivos estratégicos del programa 5 de 

PIRESC V 

Ante la ausencia de las universidades de Nicaragua, se propone integrar una comisión por 

una universidad de cada país para dar seguimiento al objetivo 1 del programa 5 del PIRESC 

V. Las universidades designadas para integrar la comisión son: USAC, UES, UPNFM, 

UNAH, UNAcr, UDELAS 

La exposición de los grupos es el siguiente: 

Objetivo 2. Grupo Panamá-Rep. Dominicana 

Ing. Karla Arosemena, Directora de Relaciones Internacionales de la Universidad 

Tecnológica de Panamá, informa que el 24 de febrero 2026, se reunieron las 

universidades de Panamá. Tras revisar las líneas de acción, las acciones e indicadores 

de logro del objetivo estratégico 5.2, proponen orientar el trabajo hacia el 



 
 
 
  
 
 
 
 
 

 

levantamiento y sistematización de información sobre las iniciativas que las 

universidades miembros ya desarrollan, con el fin de medir de manera objetiva el 

cumplimiento de los indicadores establecidos. 

Acciones propuestas 

 

Diseñar un instrumento de recolección de información, alineado con las tres líneas de 

acción del del Objetivo Estratégico 5.2.  

 

Solicitar a las universidades miembros el reporte de actividades y programas que 

evidencien el avance en:  

Internacionalización del currículum e internacionalización en casa. 

Incorporación de la dimensión internacional en los planes de estudio. 

Programas conjuntos y de doble titulación. 

 

Consolidar y analizar la información recibida para cuantificar los indicadores de logro. 

Elaborar un informe regional de avances, que permita identificar tendencias, buenas 

prácticas y oportunidades de colaboración. 

Socializar los resultados mediante actividades virtuales de intercambio entre las 

universidades participantes. 

 

Objetivo 3. Grupo Costa Rica 

M.Sc. Julio Agüero, de la Universidad Nacional, Costa Rica expone el plan del objetivo 3: 

Se desarrollará el proyecto “Fortalecimiento de capacidades institucionales de las ORIs 

para la internacionalización de la educación superior en la región SIESCA.”  

Justificación: La internacionalización es clave para la calidad y competitividad 

universitaria. 

Está dirigido a funcionarios de las ORIs. 

Se desarrollará durante el período mayo 2026-mayo 2027. 

El objetivo es fortalecer paulatinamente las ORIs con enfoque práctico y colaborativo. 

Objetivos específicos: Diagnosticar el estado actual  de las ORIs. Fortalecer conocimientos 

en gestión de la internacionalización. Promover el uso de la herramienta de la Inteligencia 

Artificial. Fomentar la colaboración regional y la capacitación. 

Requisitos para participar: Capacidades en gestión. Dominio de inglés. Conocimiento en 



 
 
 
  
 
 
 
 
 

 

Inteligencia Artificial. 

Los resultados esperados son: El diagnóstico de las ORIs. Un cronograma de capacitación 

2026-2027. Repositorio de buenas prácticas y herramientas. Una red regional de 

capacitación fortalecida. 

Componentes y actividades: 

Componente 1: Diagnóstico y planificación: Diseño y aplicación del diagnóstico regional. 

Análisis de resultados. Clasificación de ORIs por estructura y funciones. Identificación de 

necesidades de capacitación. Clasificaciónpor nivel de de formación del personal. 

Componente 2: Fortalecimiento de capacidades: Capacitación en gestión de 

internacionalización. Formación según tipo de ORIs y nivel de formación. Uso de IA. 

Creación de repositorio y consulta.  

Componente 3: Implementación y consolidación de la colaboración regional: Talleres de 

intercambio de experiencias. Propuesta de planes de mejora. Implementación de las 

mejoras. Sistematización de experiencias.   

El cronograma propuesto es: 

Fase I. Diagnóstico (1-3 meses). Fase II. Capacitación (4-9 meses). Fase III: 

Sistematización y planes de mejora (10-12 meses) 

Los indicadores serán: Participación universitaria. Funcionarios capacitados. 

Implementación de mejoras. 

Los riesgos y mitigaciones contempladas son: Diferencias institucionales. Limitaciones de 

tiempo. Resistencia a la IA. 

La sostenibilidad será a través del funcionamiento de las redes regionales y su 

mejoramiento continuo.  

Ing. Aníbal Martínez felicita al equipo de Costa Rica por la propuesta de capacitación, 

llama la atención de la falta de seguimiento que se ha observado para las acciones que se 

han propuesto en el pasado, por lo que propone que las reuniones virtuales sirvan para 

evaluar los avances de las acciones que se propongan en las reuniones semestrales.   

La maestra Olga M. Moscoso comenta que en la USAC hicieron un diagnóstico sobre 

el nivel de las ORIs en las universidades del CSUCA para justificar el cambio de la 

ORIs, de Coordinadora a Dirección. También comenta que en Guatemala se está 

trabajando en crear una normativa que regule la Inteligencia artificial. 



 
 
 
  
 
 
 
 
 

 

Dra. Nítida Carranza considera que SIESCA debe abordar seriamente la 

internacionalización del currículo, desde una perspectiva de los planes de estudio, los 

cuales deben tener el perfil de egreso para un ciudadano global, por lo que es 

importante promover los programas de doble titulación. Al respecto la maestra Olga 

Moscoso insta a que se desarrollen programas de doble titulación entre las 

universidades de CSUCA. Maestro Luis Torres apoya la idea de programas de doble 

titulación entre las universidades de SIESCA. Dr. Francisco Alarcón también opina 

que se debe clarificar que se entiende por internacionalización del currículo, que debe 

abarcar desde el perfil, contenidos y estrategias, lo cual debe abordarse en el objetivo 2 

del programa 5 del PIRESC V, que le corresponde a Panamá. Comenta que desde el 

SIRCIP se viene trabajando los programas regionales, los cuales ofrecen varias 

universidades en conjunto, por lo cual solicita que las ORIs apoyen estos programas, 

porque son ejemplos de internacionalización. Dra. Nítida Carranza hace ver la 

importancia de la interacción entre los sistemas del CSUCA para conocer y apoyar los 

programas que se desarrollan, desde las ORIs. Dr. Pable Barth de la UNA, Costa Rica , 

comenta que en Costa Rica se ha armonizado el trabajo entre las universidades y que 

podrían sistematizar la experiencia para que a otras universidades pueda servirle de 

ejemplo. En cuanto a la internacionalización del currículo opina que cada universidad 

debe analizar cuál es la mejor estrategia que le puede funcionar para cumplir con dicho 

objetivo.       

Objetivo 4. Grupo Guatemala-El Salvador-Honduras-Cuba. 

Maestra Olga María Mosoco presenta el trabajo del grupo 4. Presenta datos de 

movilidades salientes y entrantes en la USAC, provenientes de UNAH, UES Y UNAG. 

Maestro Néstor Hernández recalca la necesidad de utilizar el formulario de registro de 

movilidad para evaluar su cumplimiento y definir a futuro otros indicadores a considerar.  

 

10. Lugar y fecha de la XXVII reunión SIESCA 

Dr. Ricardo Matamoros ofrece que la UNAH sería la sede de la XXVII sesión de 

SIESCA a finales septiembre 2026. La propuesta es aprobada. 

Maestro Julio Agüero somete a consideración que las fechas de las reuniones virtuales, 

se realizarán entre las reuniones híbridas, se aprueba que la primera sea el 9 de julio 

2026, a las 13:00 hrs. CA. 14:00 Panamá y 15:00 Rep. Dom. y Cuba   



 
 
 
  
 
 
 
 
 

 

11. Resumen de Acuerdos XXVI SIESCA. 

 

11.1. El equipo de la UNAH hará justes al instrumento de registro de movilidad y la enviará 

a las universidades para que registren las movilidades durante el resto del mes de mayo, con 

lo cual se establecerá la línea base de registro de las movilidades. 

 

11.2 Se conforma un grupo con representación de una universidad por país para dar 

seguimiento el objetivo 1 del PIRESC V. USAC, UES, UPNFM, UNAH, UNAcr, 

UDELAS 

 

11.3. Realizar dos reuniones virtuales por año para dar seguimiento a los planes de trabajo. 

La primera fecha será: 9/7 a las 13:00 hrs CA. 

 

11.4. Giovanny Sánchez, de UDELAS representará a las universidades de Panamá, en el 

comité organizador de la 2da versión del curso COIL OBREAL / CSUCA.   

 

11.5. Felicitar a Dr. Francisco Alrcón de la SG-CSUCA, y equipo que gestó y coordinó el 

desarrollado del curso COIL. OBREAL-CSUCA 

 

|11.6. Revisar, evaluar y divulgar la Política de internacionalización.   

 

11.7. Involucrar al equipo de cada ORIs y delegar a un representante en acciones de 

SIESCA y realizar reuniones y actividades frecuentes de las comisiones para divulgar los 

programas, proyectos y actividades de las universidades, en el tema de internacionalización.  

 

11.8. Se invita a las universidades a colaborar con la publicación sobre 

internacionalización. 

 

11.9. La XXVII sesión de SIESCA se realizará en la Universidad Nacional Autónoma de 

Honduras. UNAH, finales septiembre  

Dr. Carlos Alvarado cierra la reunión con un agradecimiento a maestro Luis Torres y a su 

equipo de trabajo por la organización y las atenciones durante la reunión, exhorta a los 

miembros de SIESCA a continuar con el importante trabajo que se realiza. 

 

La M.Sc. Olga María Moscoso, agradece a todos la participación y manifiesta su 

disposición de seguir apoyando el trabajo.  

 



 
 
 
  
 
 
 
 
 

 

 Se da por terminada la reunión, siendo las dieciséis horas, del día ocho de mayo dos mil 

veintiséis. 


